淡江大學蘭陽校園福利部門警告單
	部門名稱
	
	日　期
	

	違反情事：

	承　辦　人
	秘　　書
	單　位　主　管

	
	
	


註：福利部門須依合約各條款規定營業，若經校方發現違反情事，依合約內容予以警告。
1.第1次警告應立即改進，第2次罰款新台幣1仟元整，第3次罰款新台幣2仟元整，第4次罰款4仟元整，第5次即予以解約；但私人債務糾紛則於第3次逕行解約。
2.罰款一經校方通知，該部門不得異議，若該部門拒繳罰款，以違約論。
3.福利部門違反合約規定致未能達到預期任務時，校方得終止契約。
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第一聯　承辦人存查
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第二聯　福利部門存查
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